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GOVERNO ?1uN1c:IpAL DE 

CALU CAIA. 

I N D I C E 
Conforme Instrução Normativa n.° 03/13 do Tribunal de Contas dos Municípios 

ITEM DESCRIÇÃO 

I - Ofício de Encaminhamento e Ato de Nomeação do Gestor 

II - Relação e Cadastro dos Responsáveis (Modelos 01 e 02) 

III - 	 Demonstração 	de 	Fluxos 	de 	Caixa, 	Balanços 	Orçamentário, 	Financeiro, 	Patrimonial 	e 

Demonstração das Variações Patrimoniais (Relação de Bens) 

- Anexos Auxiliares 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 

X - Extratos e Saldos Bancários 

XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio (Modelo 11) 

XIII - Demonstrativo dos subsídios dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara 

municipal; 

XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários para o período, 

assim como da lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara 

municipal; 

XV - Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas - FUNDEB, nos casos de contas de 

gestão do órgão ou fundo responsável pela educação 

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO 

XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 

~à 
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(Q\IRN() r1U114ICIPAL I1 

CAIJCAJA. 

Caucaia, 20 de março de 2017. 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa 

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) da ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

E CERIMONIAL atinente ao exercício financeiro 2016, elaborada em conformidade com a 

Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 	

,,,, 

JOSÉ DE E'ÁY1Í1TKSOLANO LOPES 
de Comunicação 

V:094.093.944-49 

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR 

CONSELHEIRO DR.DOMINGOS GOMES DE AGUIAR FILHO 

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 

FORTALEZA - CEARÁ. 
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\1UNI(IPAL DE 

CAU CAIA 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/UM N °  03/13 

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA 	 Exercício: 2016 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): - 

L 01-ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Nome do Servidor (Gestor): 

JOSE DE FATIMA SOLANO LOPES 
Cargo/Função: 	 CPF: 

ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO 	 094.093.944-49 
Matrícula: 

Endereço Residencial: 

Bairro/Distrito: 

Município: 

UF: 

Telefones: 

Delegação de Competência: 

Ordenador da Des 

Período da Gestão: 

54860 
	

0110112016 a 31112/2016  

	

Data do Ato: 	 Data da Publicação: 

0810112013 	 0810112013 

	

Data do Ato: - 	Data da Publicação: 	! Data da Comunicação ao TCM: 

08/01/2013 	08/0112013 	25/02/2013 

RUA 02 1  323  __- --  

VICENTE ARRUDA  

CAUCAIA 
CEP: 

CE 	 - 	 61.602-120 

(85) 99961-6583 198603-0696 

Nomeação/Designação Ato N°: 

ATO N° 12 

Contador: 
	

Secretário de Finanças: 	 den 
	

da 

ASS: 	 - 
	

ASS: 	 SS: - 

NOME: Fco. ntonio do Nascimento Neto 
	

NOME: Ra iro César de Paula Barroso 	IQME 
	

a Solano Lopes 

MAT.: 01 	8/0-0 (CRC/CE) 
	

MAT.: 54859 	 MAT.: 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 
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GOVERNO MUNICIPAL DI 

CAU CAIA. 

Município: 

CAUCAIA 
Orgão: 

15-ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Mês/Ano: 

12/2016 
Unidade orçamentária: 

01-ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: 	 Exercício: 

CAUCAIA 	 2016 
Empresa: 	 Contador: 

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S 	FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNP]: 	 CPP 	 - - 	CRC: - 	 - 	- 

13.025.97310001-27 	 360.887.573-53 	010648/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: 	 Endereço Residencial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BEN FICA 	 RUA LEONARDO MOTA, 460 - APTO 801 

CEP: 60.020-300 	 MEIRELES - CEP: 60.170-040 

FORTALEZA/CE 	 FORTALEZA/CE 

Telefone: 	 Telefone Fixo e Celular: 	 - 

(85) 3223.6400 	 (85) 3214.0948 / 99916.3900 

Ernail: 	 Email: 

municipiosconsultoria@gmail.com 	 fannetto©gmail.corn 

Contador: 

ASS: 

NOME: FcoÁntoniod Nascimento Neto 

MAT.:  9i648/OO (c 'C/CE) 

Secretário de Finanças: 	 Order 

ASS: 	 ASS: 

NOME: R iro César de Paula Barroso 	NOME 

MAT.: 54859 	 MAT. 

/ 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 
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GOVERNO 1tNI(II'.L DE 

CAU CAIA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 	/ 
III - Anexos Auxiliares 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 01/0112016 a 3111212016 

13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Pãgina.:1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas (em R$ 1,00) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03. de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1. da Lei No. 4.320/64 

Receitas Despesas 

Receitas Correntes 	 165,75 Despesas Correntes 466.781,68 

Receita Patrimonial 	 165,75 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 237.889,42 

DEFICIT Corrente 	 466.615,93 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 228.892,26 

Deduções da Receita Corrente 	 0,00 

Deduções do FUNDEB 	 0,00 

Deduções da Receita Patrimonial 	 0,00 

RESUMO 

Receitas Correntes 	 165,75 Despesas 466.781,68 

Receitas de Capital 	 0,00 Despesas de Capital 0,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 	 000 

Déficit 	 466.615,93 

Total Geral do Anexo 01: 	 466.781,68 466.781,68 

FINANC7GESTA 	CONTABIL S/S \tSE DEJ1r4)"SOLANO LOPES 

000914/0-7 // S 	ETÁRIO(A) 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 	 (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Detalhamento 	 Fonte 	Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 	Receitas Correntes 	 165,75 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 	 165,75 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 	 165,75 

1325.00.00.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 	 165,75 

1325.02.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 	 165,75 

1325.02.99.13.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO 	 165,75 
VINCULADOS 

Total Geral: 	 165,75 & 

)Yr 
FINANCE STAO  CO/ÍABIL sis 

/ 000914/OÁ 
/ 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE n° 8, de 04102185) 

Orgão: 	15 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

U.O.: 	15.01 	ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Código Especificação 	 Desdobramento Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 466.78168 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 237.889,42 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 233.128,79 

3.1 .90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 232.58883 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 539,96 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 4.760,63 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.760,63 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 228.892,26 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 228.892,26 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 1 .000,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 225.100,46 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios Anteriores 2.791 80 

Total da Unidade Orçamentária: 466.781,68 466.781,68 	466.781,68 

Total Geral: 	466.781,68 

/14 	/ - 

FINANCE GTAO C9ITABIL S/S 

/00091 4.O'7 



3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 233.1 28,79 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 232.588.83 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios Anteriores 539.96 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 4.760,63 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.760,63 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 228.892,26 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 1 .000,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 225.100,46 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios Anteriores 2.791,80 

466.781 ,68 

237.889,42 

228 .892.26 

Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 01/01/2016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

Código 	Especificação 	 Desdobramento 	 Grupo 	Cat. Econômica 

Total Geral: 	466.781,68 1 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF no 8, de 04102185) 

Orgão: 15 	ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

U.O.: 	15.01 	ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Código 	Especificação 	 Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 	 0,00 0,00 466.781,68 466.781,68 

04.122.0000 	Administração Geral 	 0,00 0,00 264.243,33 264.243,33 

04.122.0091 	PROGRAMA DE APOIO 	 0,00 0,00 264.243,33 264.243,33 

04.131.0000 	Comunicação Social 	 000 0,00 202.538,35 202.538,35 

04.131 .0095 	PROGRAMA UNIFICADO DE 	 000 0,00 202.538,35 202.538,35 

Total da Unidade Orçamentária: 	 0,00 0,00 466.781,68 466.781 ,68 

Total Geral: 	 0,00 0,00 466.781,68 466.781,68 

P1  ) r 

FINANCE $STAO C~NTABIL  sis 
../ 000914/6-7 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 466.78168 466.781,68 

04.122.0000 Administração Geral 0,00 0,00 264.243,33 264.243,33 

04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 264.243,33 264.243,33 

04.131 .0000 Comunicação Social 0,00 0,00 202.538,35 202.538,35 

04.131.0095 PROGRAMA UNIFICADO DE 0,00 0,00 202.538,35 202.538,35 

Total Geral: 0,00 0,00 466.781,68 466.781,68 

FINANCEpËSTAO C9NTABIL s/s 
0009i4)7 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

04.000.0000 Administração 466.78168 000 466.781,68 

04.122.0000 Administração Geral 264.243,33 0,00 264.243,33 

04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 264.243,33 0,00 264.243,33 

04.131 .0000 Comunicação Social 202.538,35 0,00 202.538,35 

04.131.0095 PROGRAMA UNIFICADO DE PUBLICIDADE E 202.538,35 0,00 202.538,35 

Total Geral: 466.781,68 0,00 466.781,68 

))r 
FINANCE GSTAO Cpf'JTABIL S/S 

../00091 4/,7 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE n° 8, de 04102185) 

Unidade Orçamentária 	 Legislativa 	Judiciária 	Essencial a 	Administração 
Justiça 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	466.781,68 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	466.781,6á 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 

	

Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 
 

Nacional 	Publica 	Exteriores 	Social 

	

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

	

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00\ 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Pagina.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	
Previdência

Social 	
Saúde 	Trabalho 	Educação 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 000 
\ 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Unidade Orçamentária 	 Cultura 	
Direito da
Cidadania 	

Urbanismo 	Habitação 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	,,/ 	0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

	

13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Saneamento 	
Gestão 	Ciência e 	Agricultura 

Ambiental 	Tecnologia 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 01/0112016 a 3111212016 

	

13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

	

Organização 	 Comércio e 	 - 
Unidade Orçamentaria 	 Agraria 	 Serviços Industria 	 Comunicações 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Energia 	Transporte 	
Desporto e 	Encargos 	Total 

Lazer 	Especiais 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	466.781,68 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	466.781,68 

FINANCIE STA9/CONTABIL sis 
/ 0004/O-7 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 

13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL Página.: 1 

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10. da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +1- 

1000.00.00.00.00 	Receitas Correntes 0,00 165,75 165,75 (+) 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 0,00 165,75 165,75(+) 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 0,00 165.75 165.75 (4') 

1325.00.00.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 165.75 165,75 (+) 

1325.02.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 0,00 165,75 165,75 (+) 

1325.02.99.13.00 	REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO 0.00 165,75 165.75 (+) 
VINCULADOS 

Total Geral: 0,00 165,75 16 5,7 5 

e 

FINANCE GØTAOCTABIL sis 
/0009-4J6-7 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
13- ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 	 Página.: 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03164 (Portaria SOE n° 8, de 04/02185) 

Orgão: 15 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

U.O.: 15.01 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Créditos 	Créditos 
Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 

Suplementares Extraordinários 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 	 817.931,02 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 	 524.829,66 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 	 524.829,66 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 	454.199,72 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 	 30.302,61 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 	 5.115,00 

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições 	 324,29 

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 	 540,14 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 	 34.347,90 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 	 293.101,36 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 	 293.101,36 

3.3.90.10.00 Outros Benefícios de Natureza 	 3.000,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 	 1 .768,77 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 	 9.321 ,58 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 	 10.230,00 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 	 3.064,91 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 	2.752,89 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 	257.258,96 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 	 589,25 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 	 5.115,00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 	 5.564,10 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 	 5.564,10 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 	 5.564,10 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 	 5.115,00 

4.4.90.92.00 Despesas de Exercícios 	 449,10 

Total da Unidade Orçamentária: 	 823.495,12 

	

817.931,02 	466.781,68 

	

524.829,66 	237.889,42 

	

524.829,66 	237.889,42 

	

454.199,72 	232.588,83 

	

30.302,61 	 0,00 

	

5.115,00 	539,96 

	

324,29 	 0,00 

	

540,14 	 0,00 

	

34.347,90 	4.760,63 

	

293.101,36 	228.892,26 

	

293.101,36 	228.892,26 

	

3.000,00 	 0,00 

	

1.768,77 	 0,00 

	

9.321,58 	 0,00 

	

10.230,00 	 0,00 

	

3.064,91 	1.000,00 

	

2.752,89 	 0,00 

	

257.258,96 	225.100,46 

	

589,25 	 0,00 

	

5.115,00 	2.791,80 

	

5.564,10 	 0,00 

	

5.564,10 	 0,00 

	

5.564,10 	 0,00 

	

5.115,00 	 0,00 

	

449,10 	 0,00 

	

823.495,12 	466.781,68 

351.149,34 

286.940,24 

286.940,24 

221.61 0,89 

30.302,6 1 

4.575,04 

324,29 

540,14 

29.587,27 

64.209,10 

64.209,10 

3.000,00 

1.768,77 

9.321,58 

10.230,00 

2.064,91 

2.752,89 

32.1 58,50 

589,25 

2.323,20 

5.564,10 

5.564,10 

5.564,10 

5.115,00 

449,10 

356.713,44 



Estado do Ceará 
	

Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Período: 0110112016 a 3111212016 

13 - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Total Geral: 	 823.495,12 	 0,00 	823.495,12 	466.781,68 	356.713,44 

FINANCE GEAO  9NTABIL S/S 	 JOSE " F Ir SOLANO LOPES 

-'60O91Ák-7 	 CRETÁRIO (A) 
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(;OVERN0 MUNICIPAL DL 

CALUGAJA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVFR() 	r'R II'AL. DE 

GALUCAJAL 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n. °  03/13 -TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 

CERIMONIAL no exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016 

Contador: 

NOME: Fco. tonodomento Neto 	

Secretário de Finanças: . 	 Orcenador d Despesa 

ASS: 	

: 

ASS:    

MAT.: 01 48/0-0 9 /CE) 	 MAT.: 54859 	 MAT.: 

NOME: RaØiiro César de Paula Barroso 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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CALJ CAIA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016   

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL t)E 

GAU CAIA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 

CERIMONIAL no exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E 

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 1 	Secretário de Finança 

ASS: 	ASS:_______ 

NOME: Fco.frtonio dop 'scimento Neto 	NOME: Rauiiro César de Paula Barroso 

MAT.: O1.8/O-O (ÇCE) 	 MAT.: 54859 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVEfl.N() 14U11JIC1PAL DE 

GALU CAIA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 

LI 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVEIU'.J() r1U1N1CI1'A1- DE 

CAUGAJAL 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 

CERIMONIAL no exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO 

REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	 Secretário de Finanças:/ 

ASS: 	 2 	ASS:  

NOME: Fco/ntonio d,ÂÇlascimento Neto 	NOME: Rahro César de Paula Barroso 

MAT.: 0)6648/O-O 	C/CE) 	 MAT.: 54859 

da Despesa: 

ASS: 	\/-:.' / 

NOME: José dtirpílano Lopes 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVERNO MUNICIJ'AL DE 

CAU CAlA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001.06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



G OVERN O T1 UNI CI I'AL E 

GAUGAJA. 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

GALUCAJAL 

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS 	/ 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVER_NC) MUNICIPAL DE 

CAU CAIA 

RESTOS A PAGAR PAGOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



z 
o 

o 

o 
w 

-J 

o 
z 

1- 
w 
w 

0 

' - 'CD 

Zk. 
DCO 

a)  
0c-
(-) (13   
W U) 
o ° 

(1) 
U) 

0w 

(/)c, 
w  

<E 
..co co 	y 

w .2 

-D CO 
cw 

1 

o 

1 

o 

(o 
o 
4-' 
'co 
E 
co 

o 

a-

co 

o 
o 

o 

E 
w 

co 
4-' 
co 
o 

co 

co 
o 

J 
o 
o 

o 

o 
-c 
(n 
(1) 
w 
o 
o 
o-
o 

IM 

z 

o 

(1) 
(n 
o 
o 
o- 

o 
4-' 

w 
E 
co 
D) 
co 
o- 

CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD 
QQCDQCDOOCDQQCDCDCDCDCDQOQQCDCDQQCDCDC - QC- 
O CD CD CD CD CD O CD O CD CD 6 6 6 6 o o o CD CD O O CD O O CD N- CD CD N- 

LO 	 LO 
LO 	 LO 

C'.J O CD CO CD CD CD CD O CD O CD CD LO LO CD CD O CD O CD CD CD CD CD CD CD O CD 
N LO CD O) LO CD CO CD CD CD CD CD LO r- r- LO CD CD CD CD CD CD CD O CD CD CD CD co 

tCDC5CO O)6ÍL6 
LO cO 	(O C'4 LO CD CD N- 1'- 	 (0 ('4 = = CO N- N- N- CO N- N- N- CO CO 	CO CD 
CO O) LO ('4 - t- CO (O CD CO ('.1 CD 0) 0) ('4 = 	r- N. N- 	r- N- r- 	 (O 
CD LO N- 	N (O O) (O CO co - O) 	 (O 	 ('4 
e -coCO 	 ('4 

('4 0) CD CO CD CD CD CD CD CD CD CD CD LO LO CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD 
uDQ CDCOOCDQCDQLON-N-LOCDCDCDOQQQOCDCD -- Q(0 

6(6 O) CO -cf 	o 6 CO O) c'.j c'i - 	6 o 	 0) 	 O) O) r- - LO 
LO CO 	co cm U-) CD CD - N- = lçt co N 	 CO N- N- N- CO N. N. N CO CO LO CO CD 
CO 0) LO ('4 	N- co co CD CO N O O) O) ('4 	 r- r- N- 	N- N- N- 	 LO co 
du- 	 -: 0i 	t-'rco 
 - coco 

O) 

CO 

co 

(9 
('4 

O) 
(9 
LO 

(4 
('4 

('4 

co 

O) 
-Co 
O- 

00 

000 
jZWZZZZZZZZZZZZ 	 ZZZ 

QQUJ>WWWWUJWWWWWWW 	 WWW 

° 0 W 0 UJWLIJWWWWUJUJLLJLLJW 	 UJWW 
LLJ O w W UJ UJ W UJ LU W W UJ UJ LU ft 	ft ft 	ft uj w w 

<<oHo000 00000000 wwwwwujwwww  000 

o 
-O(/)OOOOOOOOOOOOHHE- F-F-H HHF-F-000 

z 	 -j -J -j -J -J -J -J -J -J -J 

r- o  CO - CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO 	 CO CO CO 

o 

N  
00<a-<<<cZ<<<<<<< <-J-J-J -J-J-J -J-J-J-J < < < 
<<O_O.. CL000Q00 QQ<<<<<< << << Q QQ 

CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD CD 
CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD 
O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O 
CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD 

NNN4C'4NNC4NC4N('4U)LOLOLOLOLOLOLOLOLONN(N 
CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO CO CO CO 

LOLOLO - LOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLO 	 ------- LOLOLO 
O) O) O) O) 0) O) O) O) O) O) 0) O) 0) O) O) O) O) 0) O) O) O) O) O) 0) O) O) O) O) O) 
CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD CD 
0000000CDQCDCDCDCD00000Q0000000000 

('4 	 ---- (9 ('4 (.4 (.4 (9 ('4 ('4 ('4 ('4 (.4 
CO CO CO ('4 CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO ('4 (9 (.4 (9 (-4 (9 (9 (9 ('4 ('4 CO CO CO 

000CDCDCD CD CDCDCDQQCDCDQCDCDOCD00000000 

CDCDQCDCDQCDCDCDCDCD00000000000000 
LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO ui L(. LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO 

CD CD O CD CD CD O CD CD O CD CD CD CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD 
O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD 
O) O) O) CO O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) 
CO CO CO 	CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO 
CD O CD 	CD CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD CD O O CD CD O O CD 
O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) O) 
CO CO CO - CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO 
CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO CO 

co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co co 
CD CD CD CD CD CD CD O O O O CD CD CD CD CD O CD CD CD O O CD O CD CD CD CD O 
('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 (9 ('4 ('4 (9 ('4 (9 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 (9 ('4 (9 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 

('4 ('4 (9 ('4 ("4 (9 ('4 CO CO CO CO CO r- N- N. r- N- N- N- N- N- N- ('4 ('4 ('4 
O CD O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O CD CD CD O CD CD O O 
('4 ('4 Nt LO ('4 ('4 ('4 ('4 (4 (9 ('4 N. N- N- N- N- 	- 	 ('4 ('4 ('4 

(9(9(9 

CO O) ('4 CO ('4 (O CO O O ('4 CD CO O) O) O 	('4 "m 	(O CO LO .- LO 	('4 CO 
U') O) CD O) 	 c'4 N- U")LO (O ('4 LO CO C- LO CO O) CO O 

O O O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD O O CD O CD CD O O CD CD O CD CD CD 
OON -- CDO)N(9N(9CD(9(9-COO)O(9N -CO.-C9 --CD 

OCO - 
O O O 	 O CD CO CD CD CD CD 	 CD CD CD O CD O CD O CD CD CD O CD CD CD CD O O O 

CO r- O) O 	(9 CO 	LO CD 	('4 	LO O) CD 	('4 	LO (O r CO O) LO (O CO 
CDCDC'40 	 - - - - - 	 t 	t 	N- N- N-  
O O CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD CD = 	 O CD O 
CD O CD O CD CD CD CD O CD CD CD O O CD CD CD O O O CD CD CD CD O CD CD O CD 

(9 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 CO CO CO CO CO N- C- - N- r- N. N- N- N N. ('4 ('4 ('4 
O CD CD CD CD O CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD CD CD O O CD O O CD CD 
('4 ('4 	' LO (4 (9 ('4 ('4 (9 ('4 ('4 r- N- F- N- - 	 ('4 ('4 ('4 

LOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLOLO 

CD CD O O CD CD CD CD CD O CD CD CD O CD CD CD CD CD CD CD O CD O O CD CD O CD 
(9 (9 (9 ('4 (9 (9 (9 ('.4 ('.4 ('.4 ('.4 ('.4 ('.4 ('.4 (9 ('.4 (9 ('.4 ('4 ( 14 ('4 ('4 ('14 ('.4 ('.4 ('.4 ('.4 ( 14 (9 

1 



o 

(1) 
0, 
o 
o 
L. 

3- 
o 
z 
o 

(1) 
(o 
o 
o 
3- 

o 
4-. 

0, 

E 

a- 

1... 
o 
0, 

—o O 
Zc,j 

ca 

w 
0  (o 	( 
LII - 

O O) -)c..'J 	o- 
(_>, .-  

co 

Z2 

O 
Wcn ' 

<02 , 
E 

00 0)  w 
U) U) 

3-wo 

—(1)0) 
Z<E co 

o  

o Eu- 
o -O  

La- 	( 
w 
t:k 	CO) 
a ca 

x 

o 

(o 

CJ 
c 

O) 
w 
o 
-J 

o z 
0  
<a, 

o 
O) o 
4: 

4: a- w o 
4: 
O) w o 

(1) 
o,  c 
u- 
a) 
o 
a) o 
0) 

(1) 

(1) 

(1) 
-J co 

ti 

o z 
4: z LL 



G OVERN O Is1 UNI CI PAL DE 

CAUCAJAL 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS 

Rua Coronel Correia ?  485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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G OVERN O i1 LTN 1 C 11'AL DE 

CALUCAJAL 

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS / 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GC)VERNO 1UNICI1'AL DE 

CAUCAJA. 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCMICE n.° 03113 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNo IWN1CIPAL DE 

GALUCAJAL 

RELATÓRIO DO RESPONSÁ
J.  
VEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da ASSESSORIA DE 
COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL, referente ao exercício financeiro 2016, contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que  

deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 	x 

c). a regularidade da execução orçamentária da 	x 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. 	f x 

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem  

como falhas que tenham causado ou possam causar 	 x 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	/ 

ASS: 
 

NOME: Fco. ntonio do,Aascimento  Neto 

MAT.: 010 

8/0_0 

	C/CE) 

Secretário d77

~~ 

 

ASS: 

NOME: Ra iro César de Paula Barroso 

MAT.: 54 9 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GOVERNO MU11JICIPAL, UE 

CALU CMA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo OS) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 /3342-8055 



GOvERr.JO MUT.JIGII'AL DE 

CALU CAIA. 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 	J 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342.1278 / 3342-8055 



(AL' LAIA 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Ao 01 (Um) dia do mês de Janeiro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os seguintes 
resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 3.233,56 (Três Mil e Duzentos e Trinta e Três Reais e Cinquenta e Seis Centavos) 

Org.: 13 	 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

U.O.: 1501 	 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

114 	 B.B 	 24.322-1 ( ASSESSORIA DE COMUNI 	 ) 	 3.233,56 

Total da Und. 	 3.233,56 

Total da Unidade Gestora: 	 3.233,56 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 3.233,56 (Três Mil e Duzentos e Trinta e Três Reais e Cinquenta e Seis Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U. G.: 13 	ASCOM 	U.O.: 1501 	ASSECOM 	 114 	13. 13 	24.322-1 (ASSESSORIA DE COMUNI 

Saldo Inicial: 	3.233,56 (D) 

C. Inf 
	

Aplicacao 

FINANCE 9'ÊSTÃO CON7ÃB 5/5 

5ntador 00 410_ 

31122015 Out 31122015 - 

dl 
1 

RAMIR CESAR DE PAULA BARROSO 

Secretário de Finanças 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página.:1 11 



GOVERNO MUNICIPAL IDE 

CAU CAIA. 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO FINAL 	 1 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



(AL'(AIÀ 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 7.229,75 (Sete Mil e Duzentos e Vinte e Nove Reais e Setenta e Cinco Centavos) 

Org.: 13 	 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

U. 0.: 1501 	 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

114 	 B.B 	 24.322-1 ( ASSESSORIA DE COMUNI 	 7.229,75 

Total da Und. 	 7.229,75 

Total da Unidade Gestora: 	 7.229,75 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 7.229,75 (Sete Mil e Duzentos e Vinte e Nove Reais e Setenta e Cinco Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U. G.: 13 	ASCOM 	U.Q.: 1501 	ASSECOM 	 114 	13. 13 	24.322-1 (ASSESSORIA DE COMUNI 

Saldo Inicial: 	7.229,75 (D) 

C. Inf. 	 Aplicacao 

FINAN7ta

ndor

STÃO COyFABIL S/S 

 0009'f'410-7 

3012 	Out 	3012 - 

RAMIRØI2ESAR DE PAULA BARROSO 

/ Secretário de Finanças 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página.:1 11 



GOVERNO 4U11JIGIPAL DE 

CAU CAIA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
X - Extratos e Saldos Bancários 

Rua Coronel Correia, 485—Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO .1LrJI&IPAL »E 

CAU CAIA. 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS / 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



Banco do Brasil 
	

Página 1 de 1 

A33N1 11059090548015 
1110212016 11:08:26 

ovo 

Cliente - Conta atual 
Agência 	1041-3 
Conta corrente 24322-1 P A G C SOC AGCS 
Período 

do 	0112016 
extrato 

Lançamentos 
Dt. 	Dt. 

Histórico 	 Documento 	Valor R$ 	Saldo 
movimento balancete 

2111212015 	 Saldo Anterior 	 0.00C 
/ 

1910112016 	 + T-arsferência on tine 	 661.041.000.055.510 	993.0' 

1910112016 	 Pagamentos Diversos 	 170.000 	993.91 	 0.00 C 

3110112016 	 SALDO 	 0.00C 

Transação efetuada com sucesso por: J6519432 ISMAEL MARTINS BRAGA. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 
	

Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=  11 fe24803 12611 9740a1 4c335e... 11/02/2016 



Banco do Brasil 
	

Página 1 de 1 

0  Govi.O 

Cliente 

A33N1 11059090548014 
11/0212016 11.08:01 

Agência 	 1041-3 
Conta 	 24322-1 P A G C SOC AGCS 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2016 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 
Data 	Histórico 	 Valor Valor lRPrej. Comp. 	Valor lOF 	Quantidade cotas Valor cota 	Saldo cotas 

3111212015 SALDO ANTERIOR 	323356 	 1.056249161 

2910112016 SALDO ATUAL 	 3.257,02 	 1.056,249161 	 1 056,249161 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 3.233,56 
APLICAÇÕES (+) 0,00 
RESGATES(-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 2 3,4 6 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF 	-) 0,00 
RENDIMENTO LIQUIDO 23,46 
SALDO ATUAL = 3.257,02 \/ 

Valor da Cota  
31112/2015 	 3.061362680 
29/0112016 	 3.083567742 

Rentabilidade 
No mês 	 0,7253 
No ano 	 0,7253 
últimos 12 meses 	8.9314 

Transação efetuada com sucesso por: J6519432 ISMAEL MARTINS BRAGA. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 

https:/'/aapj.bb.com.br/`aapj/homeV2.bb ?tokenSessao=1 I fe24803 12611 9740a 1 4c33 5e... 11/02/2016 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

GAU CAIA. 

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS ,1 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



• 	 31/1212016 11:0332 

GovIRNo 

Cliente - Conta atual 

Agência 	 1041-3 

Conta corrente 	24322-1 P A G C SOC AGCS 

Período do extrato 	de 01 / 12 12016 até 31112 12016 

Lançamentos 

Dl. balancete 	DL movimento 	Ag, origem 

27110/2016 	 0000 

30/1212016 	 1041 

30/12/2016 	 0000 

31112/2016 	 0000 

Loto I1SOH11 0 	 Documento 

00000 000 Saldo Anterior 

99026 870 Transferência online 	661.041.000.019.642 

30/12 1041 19642-8 PMC RECEITAS P 

00000 345 88 CP Admin Supremo 	 70 

00000 999 SALDO 

Valor RS Saldo 

0.00C 

6.000,00C 

6.000.00 D 0.00 C 

0,00C 

Saldo Atual 0,00C 

lnvest.com  Resgate Autom. 7.229,75C 

Saldo Disponivel 7.229,75C 

Juros 0,00 

Data de Debito de Juros 3011212016 

IOF 0,00 

Data de Debito de IOF 0210112017 

[saldo de fundos de investimento 
S PUBLICO SUPREMO 7.229,75 

0BSIRVAÇÕS: 

Transação efetuada com sucesso por J6503348 RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 

Para deficientes auditivos 0800 729 0088 



3111212016 11:57:47 

Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 
GOVERNO 

ente 	- 

Agência 	 1041-3 

Conta 	 24322-1 P A (3 C SOC AGCS 

Mês/ano referência 	DEZEMBRO/2016 

S PUBLICO SUPREMO - CNPJS PUBLICO SUPREMO 
D; 	Histórico 	 Valor Valor lRPrej. Comp. 

30/11/2016 SALDO ANTERIOR 	121787 

30/12/2016 APLICAÇÃO 	 6.000,00 

02i0112017 SALDO ATUAL 	7.229,75 

	

Valor IOF Quantidade cotas 	Valor cota Saldo cotas 

366.087424 

1.189,838226 3,352258271 2.155.925650 

	

2.155.925650 	 2 155,925650 

smo dc. 

SALDO ANTERIOR 
APLICAÇÕES (+) 
RESGATES(-) 

RENDIMENTO BRUTO 
IMPOSTO DE RENDA (-) 

IOF(-) 

RENDIMENTO LÍQUIDO 
SALDO ATUAL = 

Disponível p/ Resg 
Carência p1 Resg = 
IR Estimado = 

IR complementar = 

IOF estimado = 

Aplicações - em, ser 

Documento 

04/10/2016 	909.104.104 

30/1212016 	909.104.130 

1.21 7.87 
6.000,00 
0,00 

11,88 

0,00 

0,00 
11,88 
7.229,75 

7.229.75 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Valor aplicado 
1.545.26 

6.000,00 

	

Quantidade cotas 	 Saldo cotas 

	

470,881 458 	 366,087424 

	

1 789,838226 	 1789,838226 

Valor da Cota 

3011112016 3,326727155 
02101/2017 3.353430173 

RentablIIdade 
No mês 0,0349 

No ano 0,0349 

Ultimos 12 meses 9,5404 

LORES LÍQUIDOS PARA RESGATE 

Projeção para 02101/2017 - Cota: 3,353430173 

Transação efetuada com sucesso por: J6503348 RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 



G()VERN0 ?.4U11JICII'AL DE 

CALU CAIA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
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1 
GOVERNO MUN1C[PAL DE 

CAUCAIA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNIC;IP1O 

PORTARIA N° 001, DE 04 DE JANEIRO 2016. 

Designa os membros da Comissão 
Permanente da Central de Pre oes d io 
Poder Executivo do Governo Muniip2LI de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO DE CALJCMA, no uso das 
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Execut vo, nos tE!rmCS do 
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambo; dE. Lei 
Orgânica do Município deCaucaia c/cart. 3Q do Decreto n.° 516, c  26 de dezembro 
de 2013, 

RESOLVE: 

Art. 1 0  DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Centra! de Preiõos 
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos E.eguntes 
integrantes nos termos da Lei n°2.519 e art.51 e seus parágrafo ,, ; da Lei FderaI n° 
8.666193, de 21 de junho de 1993. 

- ROSANIELE MARREIRO DE OLIVEIRA 
Cargo: Pregoeira 

II— FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES 
Cargo: Membro de Comissão 

III - TATIANA MENESES BARRÕSO 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 20. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia 
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício le SUS 
atividades fim. 

Art. 3°. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (tm) ano, 
conforme preceitua o § 40 . Do Art. 51 da Lei Federal n° 3.6661199. 

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIP1O DE CAUCAII, em 04 
de janeiro de 2016. 

'~á-O MÉM 1#I%G ES 
Controladora eraI do Mun icípio 

JOSÉ CAS7*E&CRISÕSTOMO 
Secretário MunicipaI\d/A inistração e Recursos Humanos 

RUA CEL. CORREIA, 1767 - FONE: (85)3342-8052 - e-mail: - cgm.ucaia.ce.g: 
CEP 61.600-004- CNPJIMF 07.616.16210001-06 CAUCAIA - - CE 
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GOVERJ() \1(.11JICI!AL DE 

CALUGAJA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 

CERIMONIAL no exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no 

MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Conta 

ASS: 

NOME 

MAT. 

Secretário de Finan s./ 	 Ordena r da Despesa: 

ASS: 	AS  
7 

NOME: RarjIro César de Paula Barroso 	NOM . sé de tpia
. 
 Solano Lopes 

MAT.: 5489 	 MAT.: 54860 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



~w 
DE 

CA UCA IA 

LEI COMPLEMEMTAR N° 20 DE si DE DEZEMBRO DE 2014 

Dispõe sobre a alteração 
da Lei Municipal n°2.356 
de 20 de agosto de 2012 e 
dá outras providências. 

O PREFEITO MUÏiCIPAL DE CAUCAlA 

FAÇO SABER QUE A CÂMARIMUNICIPAL DE CAUCAIA, aprovou e eu 

sanciono e promulgo ' seguinte Lei: 

Art. 1 1 . Fica altero a F?.daço  do art. 40  da Lei n° 2.35612012 no período de 
2015 a 2016 a qual passa a vigorar corr: a seguinte redação: 

Art. 40  - C Secretários Municipais perceberão um subsídio mensal,
fixado em parcela única, no val&. de R$ 9.250 ) 00(nove mil duzentos e 
cinqüenta reais)". 

Art. 2°. Esta Lei ei em vigor r partir de 1° de janeiro de 2015, revogam-se 
as disposições em c:ntrário, em espcLl o art. 4° da Lei 235612012. 

PAÇO DA PREFEuJRA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 

2014. 

/1 
LJ 

WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIJ Á GOIS 
Prefeito Municipal 1 

/ 

31 / 



Poder Legislativo 
Câmara Municipal de Caucaia 

"O PODER DO POVO" 

LEI N° 2.356 DE 20 DE AGOSTO DE 2012 

Fixa os subsídios do Prefeito, Vice- 
Prefeito 	e 	dos 	Secretários 
Municipais 	e 	dá 	outras 
providências. 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAJA, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 46 § 30 

e § 
70 da Lei Orgânica do Município combinado com 

osarts. 30, inciso IV e art. 167, § 2 0  do Regimento Interno, FAÇO SABER QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI: 

Art. 1. O Prefeito Municipal de Caucaia, o Vice-Prefeito e os Secretários 

Municipais perceberão, no período de 2013 a 2014, subsídios fixados nos termos 

desta Lei. 

Art. 2°. O Prefeito Municipal perceberá um subsídio mensal, fixado em parcela 

única, no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais). 

Art. 30. O Vice-Prefeito perceberá um subsídio mensal, fixado em parcela única, no 

valor de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais), correspondente a 213 (dois 

terços) do valor do subsídio mensal do Prefeito. 

Parágrafo único, O Vice-Prefeito, quando no exercício do cargo de Prefeito por 

mais de 15 (quinze) dias, perceberá o valor integral do subsidio assegurado ao 
titular efetivo do cargo. 

Art. 40,  Os Secretários Municipais perceberão um subsídio mensal, fixado em 

parcela única, no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). 

Art. 50,  Os valores dos subsídios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretários 

Municipais estabelecidos nesta Lei, somente serão reajustados por lei específica, 

de iniciativa do Poder Legislativo, assegurada revisão geral anual, semfre na 
mesma data e índice dos servidores municipais. 	 1 

	

Pi - aca Ce(. Fausto Gales, Rk Mtcn H.me.za, 164 	ntro - Cauca 	Ce,i 	61600-010 
Tei,: 	3142-1021 	w.. 	ace..gov.br 



Poder Legislativo 
Câmara Municipal de Caucaia 

"O PODER DO POVO" 
Art. 60. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão á conta das 

dotações próprias, consignadas no vigente orçamento do Poder Executivo 

Municipal- 

Art.  70 . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, salvo quanto a seus 

efeitos financeiros, que vigorarão a partir de 10  de janeiro de 2013. 

Art. 80 . Ficam revogadas as disposições em contrário 

SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA. em 20 de agosto 
de 2012 	 - 

ANTÔNIO LUIZ DE ARAÚJO MENEZES (DR. TANILO) 
Presidente da Câmara Municipal 

Çilpç, Rua Milton Frrneia, 464. - Centro - Caucaía - Ceará - 61600-010 	 2 

Tel.: (085) 3342-1021 www.cmçta,çegov.br 
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GOVERNO 1\4UNIC 1 I'AL DE 

GAU CAIA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E CERIMONIAL 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOTERNL. ILrsJIt II'.L DE 

CAUCAJ 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de 

CAUCAIA/CE no exercício financeiro 2016, não promoveu alterações das 

normas que regulam a gestão da ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 

CERIMONIAL. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	/ 
,)7 

) 	 Secretário de Finanças: 

ASS: 	 / - 	 ASS:________ 

NOME: Fco.tonio dØascimento Neto 	NOME: Rairo César de Paula Barroso 

MAT.: 010i4810-O (QCICE) 	 MAT.: 54859 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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ruat,  CA 
LEI 10 2,390)  DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

Oip*esobIe a .es*mtãra.organlzaeLonai da 
AdmlnlsfraØo Dtreta e lndheta do Poder 
Executivo do Múniciplo de Caucala e dá 
outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPALDE CAUCAJA 

Eàço.sabór que "CÂMARA MUNICIPAL DECAUCA1Aaprovoi e eu sanciono e 
prornuigõ à seguinte Lei: 

CAPTULO1 
DisposIções Preliminares 

Ait jQ  A Adrninstraçao Direta do Poder ExecutNàtem aj~Inte estrutura: 

- Seçretana Municipal de Administração e RecursosHtirnanos; 

II— Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento; 

lii - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental; 

IV - Secretaria Municipal de lnfraestrutura; 

• 	 V - Secretaria Municipal de Governo. e de Articulação Política; 

VI —Secretaria Municipal de Saúde; 

VII— Secxtaiia Muncipal de Educação; 

VIU - Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia; 

LX - Secretaria Municipal de DeenvoMmeito Social; 

X - Secretaria Muniçpal do Trabalho, Emprego eEmpreendedorismo; 

XI— Secretaria Municipal de Agricultura, Peduária e.. POsc; 

XII - Secretaria Mun )cípai de Turismo, Cultura. Esporte õ Juventude; 

Xlii— Secretaria Municipal de Patrimônio, ServiçOs Públicos e Transporte: 



• 	 § 1° integram, ainda, a Adrninistraçâo Direta do Poder Executivo os seguintes 
• 	 ôãos: 

- Gabinete doPrefeito; 

II --Gabiheté do V1ce-Prefeito 

lii - Ptocutadoiia Geral do Municfpíoç 

IV - Controladoria e Ouvidoria Gerais do Município; 

V - Assessoria Governamental do, Município; 

VI— Assessoda para Assuntos Eratagicos deGovemo; 

Vit - Assessofla de Comunicação e- Cerimor081; 

VIII - Crnissâo Permanente de Ucitaço, .Órgo funcional da estrutura do 
Gabinete do Prefeito. 

§ 20 Cornpe a Administraçãõ IndJr.eta do Poder Executivo as seguintes 
entidades: 

1-. Instituto de Previdência do Município tie Caucala —IPMC; 

ti - Instituto do Meio Ambiente do Município de Caucata - IMAC; 

III - Autarquia Municipal de Trânsito - AMT; 

IV - Aència de Deserwotvimento Econômico da ,  Caucaía - ADEGA 

Ârt. 20  Floa criado o Conselho Djretør da AutaiaMunicipaide TrânSito, do Instituto 
do Meio Atnbientaede Agência de DesewovimeMoonôrnlco 

§, 

 

10  Gompe o Conselho Diretbtda Au uiaMunIclpal de Trânsito, do Instituto 
do Meio Ambiente e da Agência de 136senv011VIMchto, E joon6rWico .bs titulares das pastas 
da Secretaria Municipal de linanças; Piãne)amento e Oiamento, da Secretaria 
Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai O da Secretatia Municipal de 

• Segurança Urbana àTecnoiogtá. 

§20  Compete. ao  Conselho Diretor 

- submeter ao Prefeito as modificao.es cio regulamento ào IMAC, da AMT e da 
ADECA; 

11 - editar normas sobre matérias de competência do órgão; 



c~exo ~MAL PP. 

CAUXAIA 

til.  aprovaro remento interno: 

• 	. IV - resolver sobre a àquisíçao e a alienação de bens; 

V - autorizar a contrátaço de a&viços de terceiro, na forma da legislação em 
vigor; 

VI autorizar a captação recursos, a celebração de.ôgmênios, a firmar contratos 
ou promover a artIculação com orçâos e entidades federais estaduata Municipais e 

• internacionais, . além de. empresas e .dernats . otgarilsreós de natureza privada e com a 
sociedade civil;. .. 	 . 	 . .. 	 . 

VII - delkberar sobre as minutas. de atos riQrmativos que serão disponibuizados à 
consulta p:zbliça; 	. 	 . 

VIII - indicar os ocupantes de cargos em comissão do 4MAC, da AMT e da 
ADEGA; 

• . 	IX - gerir os Fundos vinculados à5 afrMades.doIMAC, da AMT e deADECA; 

§ 30 0Conseho Diretor reúnÍr-se-.mensalmeritee submeterá relatório anual ao 
Prefeito. 	 . 	:. 	 • 

Art. 3 0  A estrutura` dos órgãos componentes da Administração Direta e Indireta 
• 	obedecerá ao seguihte escaloriamento: 

Nivel Estratógico: 

- 1° grau hierárquico: Secretaria Municipal ou equivalente; 

LI -' 20  grau hierárquico: Subsecretaria Municipal, Presidente de Entidades ou 
equivalente; 

III - 30 grau hierárquico: Diretoria ou equivalente; 

IV -4° grau hierárquico: Assessor Senior ou equiva4ente. 

Nivel Tâtico: 

- 1 0  grau hiérárquico: Assessor Pleno ou equ.iva(ente 

II 20 glU hierárquico. Supervísor 'ia Trabalho 1 ou equivalente; 

• 	 - 30  grau:hierárquíco: Supervisor de Trabailte ti ou equivalente; 

IV- 4 0  grau hierárquico: Supervisor de Trabalho 111 ou equivalente. 



GOV CSk 
Nível Operacional: 

- 1° grau hierárquico: Supervisor IV ou equivalente; 

• 	 li - 2° grau hierárquico: Assessor Técnico 1 ou equivalente: 

11$ - 	hierárquico: Assessor Técn(có 11 .õu equ1viente. 

§1° A équivléncía a que se refere o caput.observaráo previsto no Anexo 1. que 
passa alntegrar.a presente Lei 

§20  Q quantitativo e. a remuneraço dos cargos em comissão que compõe. a 
estrutura .organizacional da Prefeltura.Municipal de Caucaia é o constante do Anexo 2, 
que passa a Integrar a presente Lei. 

CAP4rUW u 
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ÓRGÃOS EQUIVALENTES 

'Seção 1 
Do Gabinete do Prefeito 

Art. 411  O Gabinete do Prefeito 6rgo dotado de aiJtonomiafuncionl, tem por finalidade 
• 	prestar assst&cia e assessorarnentó direto e imedíatoao Prefeito. 

• 	Art. 5° Cornpte:ao Gabinete do Prefeito: 

• 	1 reglizar a gestão financeira do Gabine4.é do Prefeito; 

- coordenar e desenvolver as atwidades de relaçôes públicas;  

111 - desempenhar missões específicas, epresaàmente atribuídas por meio de 
atos próprios e despachos. 

Seção li 
Da Assassorla da Comunicação e Cerimonial 

ArL 6° Compete•ã Assessoria de Comunicação e Cerimonial: 

1 —desenvolver as atividades de corriunicaço dirigida, divulgação e mobilização; 

II - exercer as atividades de erlmonial: 

LII - coordenar e desenvolver á política de. comunlcaçâ6 externa e interna, da 
Mmlnistraç.ão Pública no Õrnbfto do Poder Executivo 



cremc 
IV - .qordenar e desenvolver as atividades de cobertura e distribuição' de 

material omaUeticc 

V - coordenar e desenvolver às atMdades de comunicação dirigida e divulgação. 

SaçáoJII 
Da AÔe&sorla para Assuntos sUatéglcoe de Governo 

Art. r Compete à "Assessode para Assuntos EM~~de Governo coordenar as 
ações é~glicas do Poder Executivo.. 

8ço]VI  
Da Asa8sáona.Govemarnental 

Art 8 Compete à Assessoria Governamental. 

1 -. monitorar e avaliar o progresso de lrnplantaçao das açôe municipais e o 
desempenho dos órgãos.  da Administreç&o Múnicipal, manteMo o Poder Executivo 
Municipal Informado sobre o alQance das meta stá»eíecldaa p8ra a gestão; 

- prover um, referencial de avaliação para as Sretarias Municipais, quanto 
aos resultados a, serem alcançados relativos às metas estabelecidas para a gestão; 

SeçáoV 
Do Gabinete do Vice Prefeito 

Ait 911  O. Gabinete do Vice Prefeito. órgão .  dotado de autonomia funcional, tem por 
finalidade prestar assistência a assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito. 

Art. 10. Compete ao Gabinete do.Vioe Prefeito: 

prestar asalstnc1a e assessoramento direto e imediato. ao  Vice-Prefeito: 

It - coorienar e desenvolver as abvidades de raiações públicas relacionadas ao 
Gabinete do Vice-Prefeito; 

III - reali.zar a gastão administrativo-financeira do Gabinete do Vice Prefeito: 

.1V - desempenhar mnissOes especificas. expressatflefltearibuIdas por meio de 
atos próprios edespáchos. 

Seção VI 
Da Procuradoria Geral do Município 

Ait 11. A Procuradoria Geral do Municíplà tem por rtnalidade planejar, coordenar, 
controlar e executar as. atividades jwldicas e correlatas de interesse do Município. 

/1Á02 



II 
Att12. São ófozde apoio subordinados à Proiradoría Geral - do Município, 

Subprocuradona Geral do Município;  

II - Secretaria da Procuradoria Gera) do Município, 

Art. 13. Compete ã Procuradoria Geral cio Município. 

• 	1 - representar judictalmente e extrajudiclalmente o Município, em defesa dos 
seus intere~ bens ou serviços; 

ti - promover a cobrança administrativa ou judicial da Dlida Ativa, Ttbutária ou 
não, da Fazenda Pública, atuando em todos os ptocessos emque haja Interesse fiscal 
do Município; 

• 	111 - apreciar a legalidade dos atps• da Admlntração Direta, recomendando, 
quando tr o casa, sua anúlação ou as medidas judIciais cabíveis, 

1V - representar,  oMunícípio em quaiqúerjuizo ou tribunai,atuandó nos feitos em 
que tenha interésse; 

V 	representar,. em' regime de colaboração ,  Interesse de entidade da 
Admitustraç.ão Indireta em qualquer julzo ou tribunal mediante solicitação da entidade e 

• autorltação db Prefeito; 

VJ - manter coletânea atualizada da lagi&ação, doutrina e juriaVudéncia sobre 
• 	assuntos de interesse do Município, corno subsídio às atividades da Administração 

Pública einfomâção 5 população; 

VII 	coordenar e implantar as atividades de destinação de honorários 
decorrentes de sua atuação em juízo, observados o critérlo de participação coletiva dos 
procuradores municipais é a legi&açào especifica; 

• 	 VIII - baixar atos para o desempenho. das Tunçdas próprias da Procuradoria 
Geral do Municlpio; 

IX - lotar e designar o local de .exerciciQ de Procuradpres Municipais e das 
Unidades de execução; 

X - requisitarpessoal; 

XI autorizar viagens a &erviçcç 

XII delegar competências, e atribuições: 

Xlii - exercer a supervisão, administraçãQ Àó coordenação 1das atividades gerais 

do órgão, Inclusive, nas áreas do Coritencioso e da Consultaria Gera); 



CAr^IM 
X(V - ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Município. 

Subseção 1:. 
Subprocuradorta 3eral do MunIclplo 

Art. 14 Compete á Subprocuradona Geral do Município: 

- prestar assistência e assessoramento direto e imediato ao Procúi-ador Geral; 

II auxiliar o Procurador Geral do Múnlcípío na supetvisâo, administração e 
coorderiaçáo da Procuradoria; 

III - substituir, automaticamente. o Procurdor Geral éS suas ausências e 
impedimentos temporros. bem como no caso de vacância do cargo, até a nomeação 
do novo Titular. 

IV - exercer, ainda, outras atividades que lhe forem conferidas'paio Procurador 
Geral. 

SeçoV1I 
Da C.ontrolarjorla e;ouvdorlá Garais do Município 

Art. 15. A Controladoria e.Ouvldoria Gerais do Município têm por finalidade executar a 
auditoria Interna preventiva e de controlados ~os *a entidades do Poder Executivo. 

AitlG. Sâoórgâos da Controladorla e Ouvrdorla Gerais do Municlpio: 

- Corítroladoria Gral Adjunta; 

• 	: 	ii —Ouvidoria Geri do Murcipio; 

III - Diretoria Executiva; 

• 	 IV - Central de Gestão de Contratos e Convênios; 

V - Secretaria da Controladona Geral do Município. 

Àit 17. Compete àControladoria Gi do Municiplo: 

- dirigir, supervisionar e execuiar os serviços de euditoria nas áreas 
• 	administrativa, contábil,  financeira, orçamentária, operacional, patrimôniaJ e de custos 

dos ~os e entidades do Poder Executivo. 

11 - elaborar o Plano Anual de Auouoia; 

7 



Àh 

(Wkfl 

CATJCAJA 

orientar as unidades adrninisttallvas gestoras 'quanto a normas e 
procedimentos de controle interno e externo, visando. prevenir a regularidade dos atos 
praticados quanto á obediÕncia aos procedrnentos Internos e à legislação; 

IV - fornecer informações e acompanhar as auditorias e fiscalizações reabzadas 
pelo Tribunal de Contas; 

V - verificar a legitimidade e legalidade das flctaçÕes,  indicando as modificações 
necessárias antes da execução da despesa; 

Vi - realizar gestão documental de .c ivnlos 4  permisses de uso cornodatos, 
cessões de uso .e atõs similares. mobibêrios e imobiliários, 

Vil - analisar e instruir pedidos de reajuste, revisão, porrogação e alteração 
contratual, no limite de sua competência; 

VIII - gerenciar cadastro. dê fornecedores e a cotação de preços de bens, 
materiais e serviços; 

IX - analisar, conferir e controlar a cobrança dá valores referentes ã contratação 
dos serviços de Iinks, Internet, telefonia fixa a móvel, energia elétrica, iluminação, coleta 
de fixo, água e esgoto; 

X - coordenar a apuração e controle dos custos da Prefeitura Municipal de 
Cauoaia, 

Xl— ordenar as despesas da Controlactoria Geral .doMunicípio. 

X11 -  na caso de' pagamento de despeSaS da Prefeitura Municipal de Caucaia. 
em que a Controladona Geral do Município assine em conjunto com a Secretaria 

• 

	

	 Municipal de Finanças, Planejamento e Qççarnento, esta poderá ser efetuada pela 
Coritroladoria Geral Adjunta, na everie. ausênola ou impedimento do Controlador 

• 	 Geral do Município. 

Patógrfá único. No caso de ausenca ou impedimento do'Titular o ordenamento 
será exercido pela Controiad.oria Geral Adjunta. 

Subseço( 
Da Ouvidorla Municipal 

Art. 18. A Ouvidoria Municipal, órgão dotado de autonomia funcional, tem por finalidade 
contribuir para a excelência dos serviços prestados pela Àdrninlatração Pública 
Municipal em seus múltiplos setores. 

Art. 19. São órgãos da Ouvidoria Municipal: 

- Central de Atendimento ao Cidadão; 
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II— Central de Processamento e Tratamento. da Informação: 

til - Secretaria. da Ouvidoria Municiral 

Art. 20. Compete à Ouvidoria Municipal' 

1 - recebér ,çecamaçôes, denúnca, sugestões e elogios dos cidadãos sobre a 
administração municipal direta e indireta, 

ti - çonduzir a prestação de informações e esclarecimentos sobre, os atos 
públicos ao cidadão; 

III - recomendar à administração pública a adoção de medidas que dificultem e 
Impeçam Irregularidades: 

IV - garantir. sigilo ao seu demandante, quando necessária; 

V - manter o cidadão informado sobre' o andamento de sãu processo na 
Ouvidoria: 

VI - propor A. administração púbica mudanças voltadas para a melhoria da 
qualidade da gestão; 

Vil - analisar e 'formular relatórios sobre demandas, informando ao Chefe do 
Executivo Municipal e aos cidadãos. 

Seção Viii 
Da Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos 

Art. 21. A Secretaria Mun4clpal de dmn atração e Reoursbs Humanos tem por 
finalidade coçrdenar, planejar o executar as avLdádea de gestão admtnlstrativa e de 
desenloMrnento de recursos humanos, vandO garantir õ pleno funcionamento da 
Administração Direta do Poder Executivo a promover seu constante aprimoramento 
oranizacionai. 

Art. 22. São órgãos da Secretaria Murvcipai.de Administração e Recursos Humanos: 

- Subsecretaria de Administração e Rócursos Humanos; 

II - Corregedoria do Município; 

III - Diretoria de Gestão Administrativa; 

IV - Diretoria de Gestão de Peasc: 

V - Gabinete da Secratana; 

VI— Diário'Oficial. 	. 	. .... 



1 
((NER.OUNI 	01 

CAUCXitA 

PasgrWo urnco O Instituto de Pre iência do Município - IPMC é Órgo 
vinculado à Sécretaria Municipal de Adn Inistraào è Recusos Humanos. 

Art 23. Compete á-Secretaria Municipal dt3 Administrao e Recursos Humanos: 

1 - desenvolver e coordenar as ações intersetoriais vinculadas ás metas de 
governo, incluindo as referentes á criação da Prefeitura.itlnerante; 

II - coordenar o sistema dê suprimento. da Adrninistraço Direta do Poder 
Executivo; 

III - coordenar os programas e atividades d incorporaçáo, manutenção e 
desenvolvimento de recursos humanos da Administração Direta do Poder Executivo; 

IV - coordenar as atividades de registro e pagamento de pessoal e zelar pela 
obediência à legislação pertinente; 

V —. coordenar as atividades de segurança e. medicina do trabalho; 

VI - coordenêr as atividades de serviços gerais da Administração Direta do 
Poder Executivo; 

VII - coordenar, em conjunto com a Sectetana Municipal de Finanças 
Planejamento e Orçamento a politica do 	no a, relações de trabalho dOs 
servidores e empregados públicos da AcIMIM5~ Direta e Indireta dÕ Poder 
Executivo: 

VIII - .. aqorizar, em conjunto corri a. Secretaria Municipal de Finanças. 
Planejamento e Orçamento, a abertura, de concursos e procesos seletivos para o 
Quadro de Pessoal do Muníctpío de' Caucaiá, bern tomo prorrogação de validade de 
concursoiprocesso seletivo e a convocação. de candidatos aprovados durante a 
vigência da prorrogaçâo 

IX - coordenar as atividades retaivas 'àí 	'de servidores empregados 
pubhcos da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo e asses.orar o Prefeito 
nesta matéda;  

X - estabelecer a pol(tica de capaciiçio dos servidores municipais; 

XI - coordenar e controlar as pu1icaçÓes no Dlàno Oficial; 

Al - captar recursos, oeiebrer ConAffios, firmar contratos e promover a 
articulação com órgãos e entidades fedeçais, éstaduals, municipais e Internacionais, 
além de empresas e demaís organismos de natureza privada e com a sociedade civil 
Para desenvolver as ações conoementes à Pasta, 

XIII - ordenar as despesas da Secretaria. 
lo 
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Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento 
será exerrÀdor pelo Sbsecretârio. 

Subseção 1 
Da Corregedoria do Município 

Ait 24 Compete à Corregedoria do Muriicipio 

- coordenar e executar as '~dadas relativas à disciplina de servidores e 
empregados públicos da Mminlstraço Direta 'e Iridireta dó Podei Executivo; 

Ii - assessorar o Pref&ilo em matrra Cie que trata o inciso 1 deste artigo 

Seção. IX 
Da Secretaria. Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento 

Ait 25. A Secretaria Muritupal de Finanças  Planejamento e Orçamento tem por 
finalidade planejar e coordenar a política fazeridéria municipal, estabelecendo o 
planejamento e o orçamento, bem corno programas, prWoo e atividades relacionadas 
com as âieás financeira, contábil e tribut'wta. 

• 	Art. 26. Sêo Órgp da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Orçamento: 

- A Subsecretarla de Plaaej,arnento.e Orçamento; 

ti - A Subsecretãrta de Finanças e Controla: 

III - Diretoria de Tributos e Arrecadação; 

IV Diretoría do. Tesouro Municipal, 

V - Diretoria de Gestãõ e lnovaç.ác 

Vi - Gabinete da Secretaria. 

Art 27. Fica * Criada a Agência de Dtenvo1vimento EcØnôrniQo de Caucaia - ADECA, 
Órgão dotado de personalidade juridica de direito público, autor]om(a administrativa e 
financeira, vinculada à Secretaria Municipal de Finanças, Plarjamento e Orçamento. 

Parágrafo untco Ato do seu Conseflio Diretor regu(menlaró a estrutura 
administrativa e funcional e as fontes de receita da Agência de Desenvoivuinento 
Económico deCaucaia - ADECA. 

ArL 28. Compete à Secretaria Municipal da Finanças, - Planejamento e Orçamento' 

- planejar e coordenar a ponic :ie desenvolvimento económico do Município; 
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II - coordenar, com os demais órgãos 'e entidades da Administração Pública, a 
captação e negociação de recursos junto a ôrçãos e Instituições nacionais e monitorar 
sua apllcação 

.pinejar e coordenar a atividades de organização e modernização da 
Administração Direta -do Poder Executivo; 

IV - promover a cobrança administrativa da Dívida Ativa, Tributaria ou não, da 
Fazenda Pública; 

V - coordenar, em articulação com os órgãos e entidades da Administração 
Pública, a elaboração do Plana Plurianua; - PPA; 

Vi - elaborar a' Lei de Diretrizes Orçamentãia - LDO e a Lei Orçamentária Anual 
- LOA do Município de. Caucala; 

V11 - orientar os démais órgãos é entidades da Administração Pública na 
elaboração dos seus planejamehtos estratéçicos, direclonados Ora a consecução das 
metas de governo. 

VIU - coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dós créditos tributários e 
fiscais do Município; 

IX - coordenar e executar as atividades relativas a tançamantó, arrecadação e 
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiUários, mantendo 'atualizado o câdastro 
respectivo; 

• . 	X - coordenar e executar a organiztiçãc> da législação tributária municipal, pare 
orientação aos contribuintes sobre sia correta aplicação; 

Xl - coordenar e executar a contabilização financeira, patrimonial e orçamentária 
do Município, nos, termos da legislação 'em vigor:. 

Xii - coordenar o r.ecebimnto dai, rendas municipais, os pagamentos dos 
compromissos do Município e as .operaçdes relativas a financiamentos e repasses; 

XIII - coordenar, em-conjunto cor -,1 a Secretarie Municipal de Administração e 
Recursos Humanos, a poiltica de remuneração e relações' de trabalho dos servidores e 
empregados úbliôos da Administração Dírsta e,indIrta.do Poder 'Executivo; 

XIV  - captar recursos, celebrar convênios, frrnar contratos e promover a 
articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas 'e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concernentes ã Pasta: 

• 	

12 
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XV - ordenar e efetuar em conjunto com a Co.ntrqladorla Geral dó Município a 
movlrnentaçáo financeira da Prefeitura M.iniO4p1 de Caucala, exceto as despesas 
efetuadas com o Fundo Municipal de Saurc, 

XVI - realizar movimentação do suprimentos e transferências de recursos da 
Prefeitura Municipal d Caucala para atender as necessidades financeiras de cada 
órgão ou Entidade: 

XVII - estabelécer limites de ôusteio e investimento dos órgãos da 
Administração Direta da Prefeitura Muniripal de Caucala, em função da dotação 
orçamentária e financeira de cada Órgc'; 

XVIII - ordenar e pagar as despesas da Secretaria e da Prefeitura Municipal de 
Cauceia, exceto as realizadas com rec&isos do Fundo Municipal de Saúde. 

Parágrafo: Oníco.. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercido pelo Subsecretário 

Seção  
Da Secretaria Municipal de !taneJamento Urbftno a Ambiental 

• ArL9. A- Secretada Municipal de. Planejamento Urbnõ e Ainbie.ntal tem por finalidade 
articular a definíão. e a (mp1emeriteço das po1.ltvas de desenvoMmento urbano e 
preservaçáo ambiental do Município de forma Integrada e Intersetorlal visando ao 
pleno cumprimenta das funçOes soçiais  as cidade. 

• Ar LIO. São órgêos da Secretaria Munic,r,al iePanejarriento Urbano e Ambiental: 

1 - Subsecretária Municipal de Piejamento Urbano e Ambiental: 

11 - Diretoria de Regu}aç.áo Urbana eAmbental; 

1H— Dfretona de Planejametito e DesanvoMmento Urbano; 

IV - Diretoria de Acompanhamento e Controle; 

V — GabinetédaSecretaria. 

Parágrafo único. O Instituto do Meio Ambiente é órgão vinculado à Secretaria 
Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai. 

• 	Art. 31. Compete à Secretaria Mumcipai ele Planejamento Urbano e Ambiental: 

- auxiliar diretamente o Prefeo na formulação de políticas e diretrizes de 
desenvolvimento urbano e am,Lent& pars o Muniolpio; 

13 
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II — coordenar e definir a elaboração e o acompanhamento de projetos, serviços 
e obras no Muríclplo; 

111 - elaborar, coordenar, acompar'tiar .e deflhlr os planos, programas e projetos 
dedeeenvoMmentó.:urbano e ambienta 	. .. 

lv elaborar, Goordenar, acompanrar e avaliar as atividades de planejamento 
urbano a ambientei e de Implementação do Plano Diretor de DasenvoMmento Urbano 
do Município — PDDU/Caucaa, 

V — coordenar e definir a elàboraço das poiltoas de controle e. desenvoMmento 
urbano, esfruturação urbana.,'drenagem,. aastõcImento d'água, saneamento básico, 
tratamento do lixo ecle resíduo sólido, Iuinintão pública e mêlo ambiente; 

VI — coordenar agia rnonitÕrar e avaflar a Implementação dos planos, 
programas e projetos de desenvolvimento urbano e wríbiental; 

VII — definir poilticas de ordenamanlo do iso e ocupação do solo urbano, bem 
çomo propor IegísIaço discipnádo a matéria, ,  

VIU —.elaborar e defl'nlr,.em conjunto.com  a.Seretaria competente, .0 Programa 
de educação Ambiental e Agricultura Pamiliar. PEAAF e os demars programas que 
terham afinidedecom: as atribuiçâes destas Se&etarias; 

IX — coordenar e defiir a elaboração dos planos regionais e dos pretos de 
requati6caçao urbana; 

X — norínatizar, autorizar, monitorar, t1caIlzar, avaliar e definir a realização de 
açOede Intervenção urbana e edificação: 

Xl — coordenar e definir as propostas de legislação Urbanística municipal; 

XII — especificar serviços e obras de engenharia e limpea urbana, tais como 
varriço, capina, coleta de lixo e disposição final do lixo e de resíduos: sólidos, inclusive 
sob a forma de concessão ou permiso, torizadas mediante licitação; 

XIII — coordenar e definir planos, programes e projetos em sua área de 
abrarincía entre os órgãos e entidades da' ad tnlstraçáo dIreta e Indireta, a outros 
órgãos e entidades federais estaduais.: rLnlcpais e Internacionais além de empresas 
e demais organísmnos de natureza privada e com a &octodaøe civil, 

XIV — captar recursos, celebrar 	w4nios., firmar contratos e promover a 
articulação com órgãos a entidades 1ee as, estaduais, munhc4pals e internacionais, 
além de empresas e demais orqansmos ce liatureza privada e com a sociedade civil; 

XV — firmar contratos com empresas úlçu instituições para consultorla nas áreas 
jurídica, admInistrativo-financeira, arqterura, engenharia e ambiental: 

14 
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XVI - pestarsuporte.técnco e administratrvo ao Conslho Municipal de Política 
Urbana e Ambiental; 

XV1I - implantar, organizar, 'martt:er e atualizar permanentemente õ sistema 
municipal de tnfo maçes sociais acerca do arquivo inlcipaI de documentação gráfica 
de toteamento, áreas públicas e outras inerentes à ocupaço do territórIo urbano, além 
das culturais econômicas financeiras patnmQnrais adh'ilnlstrativas físico-tarritonais 
inclusiveartogficas e geológcas. ambientais, imobll1iias; e outras de relevante 

se interes para o Município; 

XVIII - elaborar planos, programa e projetos de proteção, recuperação e 
conservação domeio ambiente: 

XIX - realizar projetos e captar racuisos que garantam'o amplo e democrático 
acesso ao espaço de forma segura socidirnente inclusva e sustantávet pnorizarido os 
meias não motorizados pedestres e ciclistas), bem corno imptemetitação do conceito 
de acessíbitidâde universal para gwanti -  a mobilidade de idosôa, pessoas com 
deficiências óu restrição de mobilidade; 

XX - aplicar a legisiaçêoregutadorn do meiõ ambiente; 

XXI - ordenaras despesas da Secretaria 

Parágrafo único. No caso de .ausncia ou impedimento do Titular o ordenamento 

sofá exercido peio Subsecretário. 

SeçaoXI 
Da Secretaria de Governo e de Ar(kulaço Política 

Art. 32..A Secretaria Municípai de Governõ e de Articulao PoUtica tem por finalidade 
coordenar as atividades de apoio às açs pôlíticasdo Governo Municipal. 

Art. 33. Compõe a Secretaria de Governo e de ATtioulação Política: 

- Subsecretana de Governo e de Al.icuiaçâo Política: 

II - Diretoria de ArticuiaçãoP.iiica 

III - Diretoria de Reaç.Ões institucionais; 

IV —Gabinete da Secretaria. 

Ait 34. Compete â Secretaria Municipal de Governo e de ArticuIaçO Potitica: 

- coordenar as atMdadesdr- ap';o às aç.e-po) ficas do Governo. Municipal; 

15 
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II - planejar e coordenar, com a participação dos Ótgâos e entidades da 
Admlnlsfração.Pública, as políticas de rnoihzaçào social; 

III - coordenar as atividades de ar o s ações politicas ido Governo Municipal;  

IV - asseorar o Governo Municipal em. sua representação política e em 
assuntos de natureza te;cnico-!egls}ativa: 

V - responsabilizar-se pela Oestao da relação política e administrativa com o 
Poder Legislativo municipal; 

• 	
VI —coordenar as atividades de re'sçess nacionais e internacionais do Município 

em conjunto cornos demais &gãos cio Eecutivo; 

VII - ordenar as despesas ca Secriaria; 

VIII - coordenar as ações dos Co'ts&hos Municipais': 

LX - captar recursos, ceíebrár convênios, firmar contratos e promover a 
articulaçâo com &gos e entiiades federais, esaduas municipais .e internacionais,  
além de empresas e dernas cigansmos tie natureza privada e com a sociedade CM 
para .denvoIver as ações concernentes a Pasta: 

Seção Xli 
Da Secretaria de lnfraesutura 

Art. 35. A Secretaria Municipal de l -aestruowa tem por finalidade o gerenciamento de 
obras públicas de lntraestrutura, urbarzação, reformas, constrições, conservaçâo e 
manutenção preventiva de prédios públros dó Governo Municipal. 

Ait 3. São órgãos da Secretana Municipal de lnfraêstrutura: 

- Subsecreana Municipal, denfrtrutura; 

11 - Diretoria delrfraestrutura e Uçh1lzaço; 

III - Diretoria de Construção. Manirtenção e Reforma Predial; 

IV - .Gabinete da Secretaria. 

Art. 37. Compete à Secretaria Municipal oe lnfraastrutura: 

1 - realizar os sevç.'s de rr'utenção do sistema iárlo, do sistema 
complementar de abastecimento de ua (chafarizes, adutoras), urbanização, 
manutenção dê praças e catrtnnos 
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1) - executar ou gerenciar a costruç.âo e as obras de reformas, conservação e 
manutençãci de prédios públicos; 

III gerenciar as obras de tnftaestrt.tura; 

IV - reaflzár a poda, planto de ârors, roçadas. capinação das áreas públicas 
do Município de .Caucaia: 

• V - captar recursos, celebrar convênos, firmar contratos e promover a 
articulaçêo com órgos e enndadee feç*erais, estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas e demais organismos co natUreza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concernente Pasta; 

VI - ordenar as despesas da ecetar 

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do'Tltu)ar, o ordenamento 
serã.exercldo pelo Subsecretário. 

•Søç;ão Xiii 
Da Secretaria MuniCIpaI:deSai:ide 

At 3& A Secretaria Municipal de Saúde tem por finalidade coordenar e executar 
programas, projetos e atividades visando promover o atendimento Integral á saúde da 
população doMunicipio, como gesto iamunicipaldo Sistema Uniào de Saúde - SUS. 

Art. 39. Compõe a Secretaria Municipal Oa Saúde: 

- Subsecretaria de Gestão; 

II - Subsecretária de Atenção à Saúde.: 

III - Diretoria de Atenção Primária; 

IV - Diretoria de Atenção Seundãcta e Terclária e de Gestão da Rede de Saúde 
Mental; 

V - Diretoria de Gestão Farmacéufintr  

VI - Diretoria de Vigilãncia em Saúde: 

VII - Diretoria da Saúde Buca;: 

Viii - Diretoria de Gestão de Passo: 

IX - Diretoria de Lojistca e 

X - Diretoria Admnstratwa Fcince'a, 
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Xi - Gabinete da Secretaria. 

Avt 40. Compete à Secretaria Municipal d iz, '.'~ ,iúde: 

- pianejár e coordenar; nos níveis ambuJatorial e hospktar, as atividacies de 
atenção à saúde médicas e ,odontolóicas de controle de zoonoses, dê vigilância 
epidemtolÓ(cae de fiscalização e vigilância sariitária, de saúde do trabalhador, de 
controle; avaliação e. reguiaçãoda rede contrátada e convaniada do SUS, articulando-
se com os outros nível-9 de gestão do SUS para as ativictados integradas de atenção e 
gestão da saúde na regióo metropolitana. 'x'rn como propor e elaborar normas no seu 
nível de gestão sobre essas at ividades.-  

ii coordenar as dtMdades dos distritos sanitários; 

til - gerir, ordenar e &)eluar o pagamento das despesas executadas com 
recursos do Fundo Municipal de Saúde, assinando em conjunto com a Controladoria e 
Ouvidoria Gerais do Município, 

IV - elaborar o Plano Municipal de SaCde, observadas as diretrizes do Conselho 
Municipal de Saúdes demais legislações discípilriâdoras da matéria; 

V - prestar suporte récnco e acirninsirativo ao Conselho Municipal de Saúde; 

VI - manter os profissionais tia arca de saúde atua1izaos em relação aos 
conhecimentos técnicos e comportarnentais necessários ao atendimento à população. 

Vil— firmar convênios e crintiatos inâisive de emprèstimos, Juntamente Com o 
PreÇelto, referentes a 'recursos qur3 '.ic administrados pelo Fundo Municipal de 
Saúde. 

Viii - para a consecução de sues nsiidad e objetivos, a Secretaria Municipal 
de Saúde poderá firmar convênios, contratos, acordos e ajustes com órg ãos e 
entidades da Administração PúoUca Fei'ril. Estadual e Municipal, bem como com 
organismos internacionais e entdades re:diis. 

IX - ordenar as despesas darci'eLjtra 

Purigrafo único. No csc. de ausán:ia óu impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercldõ pelo Susecretno: 

Saçiio XIV 
Da Secretaria Municipal de Educação. 

Art. 41. A Secretaria Municipa' de Eciucação em por finalidade coordenar a formulação 
e a execução da pofltite educac'ar'! P.funicipio, vlSSndQ a garantia do direito à 
educação básica, ao cumprimento cine, preceitos e principies constitucionais e ao 
desenvolvimento global do ecucendo. 
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Art. 42. Compõem a Secretaria Munkpa1 de Educação:-  

1— Subsecretaia Educaciona 

li - Subsecretana Executiva.  

III - Diretoria de Desenvolvimento PeiagÕgico Infantil; 

lv - Diretona de. DesenvoÍvmertci Pedagcgico Anos Iniciais; 

V - Dtretoia dDesenvolvimento Ped)gógico Anos Finais 

VI - Diretoria: Gesta E6col&; 

VII - Diretoria de Planejamento e Stsiematizaço de Resultados; 

VIU - Biretorta de Gestão de Pessoas; 

IX - Diretoria Administrativo Fn3r;; 

X - Gabinete da Secretana. 

Art. 43. Compete á Secrelana MLlnictpai Je Educação: 

-.desenvolver o processa de plarrjamanto do Sístem&Municipal de Ensino, 
consubstanciada nos ptincípior, de gestão democrática; 

II - coordenar programas e projetos çom vistas à formação e desenvolvimento 
global doa educandos da Rede Pública Muiicipel; 

III - promover e coordenar prcramas. c.p.riojetos de interação e participação da 
• 	. família e da comurdadé no pmceso ductivo 

IV -  promover eventos cul jral 	'rtistics em CQnJUntO com a Secretaria 
Municipal de $aóde, a .$ecretana de 'r.smo,  Cultura, Esporte e Júventude e a • 	

. Secretria.deSeurança Urbana .1ecro1Gga; 

V - supervisionar acompanhar e avaliar a implementeço dos planos e 
programas pedagógicos nas unidaoes de educação Infantil (creches e pré-escotas) e 
nas unidades de ensino fuídamentat, 

VI - desenvolver programas couçativos voltados às comunidades escolares 
assistidas; 

Vil - promover a integmço das açóes° da cornunl.dacp, dinamizando-as e 
aprimorando-as corno agon ,k. e 	o .'sc' Qesenvotvimento; 
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Viii — adotar medidas que visem á oferta .e aq desenvolvimento da educação 
básica completá para, a população do Mi.Hroló:de Caucata; 

lx — desenvolver o ensno fund&. aal, visando ampitár a oferta de vagas e 
melhorar a eua qualidade, ajustando-o flpre ao8:avanços das cincas e das técnicas 
pedagõgicase âsden'wndas do desenvo nntosocioecõnmico do Municlpto; 

X — promover a execução de piogramas de saúde assistência aumentar, 
aproveitamento de livros didáticos, ctiaçã; mariútençâo e ampliação das bibliotecas do 
ensino regular do Municipo, artículandõ-se com as Secretarias afins; 

Xl— prestar assistência espedai os alunos mais carentés de recursos, através 
da oferta de material escolar transprte, vestuár10 assistência médica e Odontológica, 
a fim de criar4hes coridíçô45s, ria maior e;iénÕiaPa àprendiagem, em conjunto com as 
Secretarias afins: 

XII — prQpiciar a, capaciiaçâo e o (,onstanteaperfeiçoamnto eta atualização do 
corpo docente técnico e adrninitrativo rpjonto à inovação pedagógica didática e a 
modernização administrativa: 

Xifl controlar as, atividades de 'Drientaço educacional nas unidades escolares, 
aferindo odesempenio dc corpo docente e discente, através de registro e análise do 
quadro de rendimento o'rnovirnentode aluiÕs: 

XIV .- formular e promover a ee.uçâo da política e diretrizes governamentais 
referentes à educação 

XV — promover estuckm orn ';isa a solicitar a elaboração de projetos de 
arquitetura, instalações e equiparneno cstoIares; 

)(VI — prornove o corl do i'nv&s e equipanieiitos escolares, verificando a 
situação de cada unidade de Pnslno oara proceder  ao suprimento necessário ao 
f.uicionarnentosatafatórlo da unidade 

XVII ' fornecer os meios didticr; para oreguiar funcionamento das Unidades 
Escolares da Rede Ptibca Municipal' 

XVIII — preparar instruções e normas para o desenvolvimento e a aplicação do 
Programa de Assistência e Educação Alimentar, em wnsoriância com o Ministério da 
Educação: • 

XIX — promover Intercámbio com Sderanças locais e entidades de promoção 
social da comunidade, visando e oomplernentarldade do esforço para 
atingir, através da famliie o a(uro L .3riritC os aspctos da adaptabilidade condizente 
ao meio social em que vive, bem c orro na contribuição na rentaBIlIdade escolar; 
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XX 	promover a ação social. integrando-se à Secretaria Municipal de 
DesenvoMmèntt Social em .nível de escota a Conselhos Comunitáios, possibilitando a 
presaço.deMços à população bene(ca, cia pre1eràncIa no próprio local desuas 
atividades; corri o objetivo de garantia d ;'t assistência e do êxito da ação planejada 
e programada pela Secretaria Municipal is Educação; 

)(Xl — promover campanhas que oetivm despertar o respeito aos Ideais 
urbanos, ás causas da comunidade e às leis da Cidade, procurando aprofundar o senso 
do devér civico do cidadão; 

XXII —manter o ensino funciarncni 	forma regular e na modalidade de jovens 
e adultos, a educação infantil nas nivts de creche é pré-ekoia, todos na forma 
inclusive, executando pesquisas e progcamas destinados a manter e aprimorar dentro 
das poiltiças públicas em vigoi. para n bi funcionamento das unidades escolares; 

Xxiii — executar programas de .assistência escolar e de serviços comunitários 
como estimulo ã cooperação educacional, 

XXIV incentivar iniciativas oue tendam ao apnmoramnto e à utilização de 
tecnologias educacionais; 

XXV — gerenciar e ordear dês.ppsss do Fundo Municipal de Educação e da 
Merenda Escolar; 

XXVI - captar recursos, c-eiebrw convênios, firmar coptratos e promover a 
articulação com órgãos e entidades fi';it. estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas e demais organismos Le. naturza privada e com a sociedade civil 
para desenvolveras ações concernente Pasta; 

XXVII— ordenar as despesas da Socreta,ia 

Parágrafo único. No casc de ausência ou Impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercido peIõ Subsecretário. 

SeçoXV 
Da Secrtitarla Municipal da Desenvolvimento Social 

Alt 44. A Secretaria Municipai cia Desen Mm voaritoSoaial tem por finalidade articul& a 
definição e a impIernentaço das politica sociais . do Município.' de forma integrada e 

intersetodaL 

Art. 45. Compõe a Secreta 	Ínic.lpal :e tsenvÓtvimerto Social: 

- Subsecrtaria cia Dsnvolvimnt; Sáctat; 

II - Diretoria de Gestão cio cistwna Único de Assistência Social e Ações 
Complementares, 
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Iii - Diretoria de Proteção Sociai: 

IV - Diretoria Adrninstrativo Financt.'a. 

V - Gabinete da Secretaria. 

Art. 48. Competeã Secretaria Munic pai. da Desenvolvimento Social: 

-
.
elaborar planos ;  programas eprojetos.de desenvolvimento social; 

li - coordenar a .esdatgra de imp '.entaçãode planos, programas e projetos de 
desenvolviménto social: 

111 - coordenar a execução dat' atvàdes de proteçQ e defesa do consumidor 

IV coordenar as atividades relit(vas.a direitos humanos e cidadania; 

V - coordenar as atividades de cura; poUtica de alimentação e assistência 
social; 

VI - planejar, coordenar e execuiir programas e atividadés de apoio à pessoa 
.portaaÇa.de necessidades especiais e :i.utssoâ que apresenta dependência química, 
visando a rerrrtegraço e readaptação turicional na sociedade 

VII gerir e ordenar as despesas dos Fundo5 Municipais de Assistêhcia Social, 
da Criança e do Adolescenle. de Abstcmnto Alimentar, do 1oso e de Proteção e 
Defesa do Cõnsumidor: 

VIII - coordenar as tivIdades reLativas às políticas de gênero; 

IX - coordenar. as atividades retshvas às politicas para a população idosa; 

X gerir e ordenar despesas dc r:do Múrilcipa) de Assistência Social, do 
Fundo de Habitaçãõ de lifleres&e .SoLil 

XI - captar recursos, celebrar cc.rivêriios, firmar contratos e promover a 
articulação corri órgãos e entidades ed,rns, estaduais, municipais e jntemaçionals, 
além de erriprsas e demais organsmos da naturez5 privada e corri a-sociedade civil 
para desenvolver as açóes concarnente.s a Pasta; 

XII - ordenar as despesas da Serrei sri-a 

Parágrafo único. 	No caso de ausência ou impedimento do. Titular, o 
ordenamento será exercido pelo Ssertárrci. 
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Soço: XVI 
Da 8ecretara Municipal do Trabalho,. Emprego e Emprõendedorismo 

Art. 47. A Secretaria Municipal do Trab*ic. Emprego e Empreeridedonsrno tem por 
finalidade promover, coordenar e lncentrvw poWiças públicas de geração de emprego e 
renda, cooperativismo e de economia sói:a;• 

Parágrafo. único. Ê finalidade. também, da Secretaria elaborar a política 
municipal de apoio à integração no mercado de trabalho da juventude. 

Art.48 Compõe a Seçretana Municipal do ïrab9lho. Emprego e mpreendedorísmo: 

— Subsecretaila de Trabalho. ímpreo,e Empreendedorismo; 

li — Diretoria de Gestão dos programas da Pofitica Piibllca de Trabalho do 
• Ministéçia do Trabalho e Emprego, 

111 — Diretoria degeraç.tc de Tr3ba;h3 Rénda; 

IV — Gabinete da Secretaria. 

Art. 49. Compete à Secretaria Municipal do Trabalho, emprego e Empreendedorismo: 

- coordenar a ação voltaaa para geração de trabalho e renda; 

II — iXi9fd8flt a gostan municipac;s.a dos progremas da Política Pública de 
Trabalho cio Ministério do Trabalho e Errgo: 

III — coordenar, executar, açompanar e avatiar a- Política Municipal do Trabalho 
Emprego e Renda, articulada com as empresas loáàis; 

IV realização da política deu sr; 'ncroempreaa e a empresa de pequeno 
porte; 

V - elaborar e apreia: projetos ck geração de trabalho, emprego e renda a de 
qualificação profissional no Muncpio 

Vi - propor programas. projetos medidas.que incentivem o associativierTIO e a 
auto organização ccrio forma de enfrentar o Impacto dp desemprego nas áreas 
urbana e rural dó Município, . 

Vil — captar recursos, Celebrar convénIos flrmar cõntretos e promover a 
articulação com órgãos é. entidades federais; stduaia municipais e internaciOrielB, 

• além de empresas e demaui organismos 'i natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concemer,tes Pasta: 

VIII — ordenar as despes cti 
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Par.gr(o (ruco. No caso de ausência ou iipedlmento do Titular, o ordenaniento 
será exercició'pWc ,  Subsecretário. 

SuC-1,G XVII 
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuátia e Pesca 

Alt 50 A Secretaria unicipal de Agr'cuura Pecuáta e Pesca tem por finalidade 
promover o deserivõIvmanto 5usténtàvél duagronegóclo do Município de Caucala. 

Art.51. Compõe a Secretaria Municipa de tqncuItura, Pecuária e Pesca: 

- Subsecretana de Agricultura Per e Pesca; 

ii - Diretona de Agricultura 

UI —Dlrtõria de Pecuári; 

IV —Diretoria de. Pesca; 

- Gabinete iia Secretaria. 

Art. 52. Compete à Secretaria Municipal de. AúàoIára, Pecúáriá ta Pesca: 

coordenar a àçáo võitada para geraçAo de renda no campo, contribuindo para 
a flxaçào populaçao no campo: 

coordenar as atividades dn quItura faml*ar, em parceria com as 
Secretarias Munkpais de Descnvo enro Social, do Trabalho, Emprego e 
Empreandedotismo e de Plaiejarnihto Urbano .ArnbentaI; 

III - apoiar as atividades econ&nlcas relaçionadas com a produo, 
processamento acondicamento ind akZaço transfocmaço e comerclalizaçao 
de produtos da pesca, aouicultura e de orgem açjropecuárlao florestal; 

IV - definir estratégias e propôr I.rarnaB  para o desenioMmento municipal 
nos dominlos de agrluItvra,  pecuriá. Çi'S :  aqiiculture, florestas. desenvolvimento 

• 

	

	rural, desenvolvimento das Qorn nidrde rurais, promovendo e coordenando 96 ações 
necessárias .à sua execuç; 

V - assegurar a ges,tão, de terras para flniagrlcotas, pecüárlo e florestal; 

VE— promover o desenvolvimento t.tá arOcultVra,  pecuáiia a pesca; quer familiar 
• 	quer empresarial: 

Vil - promover a ornizoço o u jessenvolvimento de infraetrutura sociais e 
• roduttvas, de serviçôs rurais e de apoio à produçáo agrícola, pecuária, florestal e da 
pesca semi-industrial e int4usl,iri; 



Viii - promover ações relacionadas. CaM o ftorestatnerto reflorestamento e 
• 	combate ã iesertmca.çâo.e assoreamento:. 

• IX - 

 

fc)mêntár a apicultura. pesco ;tesanaie aquicultura, incentivando a sua 
prática Junto das comunidades ruca;a;. 

X - captar recursos celebrar convêrios, firmar corfl(atos e promover a 
articulação com õr9ãôa e endades fedeas. estduala 1  iriunicipais e internacionais, 
além de empresas e demais organismos de natureza privada B com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concernentes Festa; 

XI - ordenar as despesa--3 da See. 

Pará gralb únic.o. No caso de ausncia ou Impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercido pelo Subsecretário 

Seção )VIII 
Da Secretaria Municipal de Patr(rn6ruci, Serviços Públicos e Transporte 

Art. 53 A Secretaria Mufl4cpai U Pa(rimorj, Serviços Públicos e Transporte tem por 
finalidade o contrple dos bens móveis e imóveis d Prefeitura Municipal de Caucala, 
zelando pela limpeza  flumlnação dõs ttçÕs públicos. 

Pigrafo Único. È nal;dade, 	ibrri, dá Secretaria, a gestão, controle e 
acompanhamento das cessões de uso& m.weis públicos, bem como pela concessão 
e 1lacaILaçao da operação de transpcwt uetíoe altemattvo. 

Art.. 54. Compõe a Secietará Municipal cc Fatttrnõnio, Serviços Públicos e Transporte: 

1 - Subsecretana de Transporte: 

li - Subsecretarla de Patrimic ServçosPúblicos; 

tU - Diretoria de Articulação de Tfansuortes Coletivos e Alternativos; 

lv - Diretoria de Patrimônio: 

V - Diretoria deRcaulação dos Serviços Públicos; 

Vi - Gabinete dá Secretaria. 

Art. 55. Compete à Secretaria Municipal 	rtrimônío, Serviços Flúblicos e Transporte: 

- implementar sistemas e lerrameritas de gestao na área de material e 
patrimônio; 
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II - Atestar notas fiscais dos materiais de consumo e permanente recebidos pela 
área de material e patrimônio: 

• 	 III - Acompanhar diariamente as rolrias de material e património, principalmente 
através dos indicadores, Identificando e tiolucionando es 8nomaIIas crônicas 

IV —Pr ar médidas e tomar ações para redução de cuatos: 

V - Cadastrar o ríateria permonenle e as equipamentos recebidos; 

Vi — Manter registro aos bens rnrv, côntrolandoa sua movimentação ,, 

VII - Veri5car, poiodtcamente o estado- dos bens móveis Imóveis e 
equipamentos, adotando. az  provklênclas. para a sua nianutenâá, subetlttnçâo ou baixa 

•patrlmønial; •• 

VIII - .Coordenar õ recebimento, ccrferncia e distrlbulço. mdiante requisição 
dos materiais permanentes. adquiridos;. 

IX Fazer .o re ebiniento provlsóçio &s materiais perrnanenles e encaminhar 
notas fiscais paea se -err austadas pelas áreas responsáveis pelo recebimento 
definitivo; 

X —'.Cootdensr e gerir: 

a) os bens imóveis e as locações autorizadas, mantendo-as sob controle; 

b) o arrolamento dos bem, tnservs, observada a 1o1s1a0o especifica; 

c) a incorporação de bens atrimoriaidoados ; portercerOS ou particulares; 

Xl. - gerenciar e fiscliz.ar a execuç%o das modalidades do transporte público de 
pasaag&ros no Município; 

XII - fiscalizar as concessOs e a pretaçâo de eMçoa de transporte público, 
coleta de lixo*," vaniçio. ilomineçio e dbsleciment&de água; 

XIII - regulàmeritr a concessão dos seniiços .públicos afetos a Prefeitura 
Mur)Iclpat decaucala; 

XIV - conceder, mediante au1orizoçio do Che do Poder Executivo, a prestação 
dos .SéfVlÇOS p44b1iCO5 afetos a Prefeitura MunI ,Jipaído Caucaia; 

XV - gerenciar a imp:ernentaçç de sistemas 4e transportes coletivos e 
alternativos da integl -aço 9ntie dpvn'wb nwdaIpcfee d transperles garantindo a 

acessibilidade universal .e a mobilidade uibana; 

-r 
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• 	XVI 	captar recursos, celebrar convénlos, firmar coniatos e promover a 
arttculaço com órgãos e entidades fede(aís. fede( estaduais municipais e Internacionais 
além de empresas e demais organismos ct , iaturea.pr1vada e com a sociedade civil 
para desenvolver as açóe concernentes 

XVII —ordenaras despesas da Sr&aría. 

Parágrafo úníco.:. No caso de ausOncia ouimpedirnento do Titular, o ordenamento 
será exercido pêlo ,SubsecreUrio: 

Seçro XIX 
Da Secretaria Municipal'.ue ajurança  Urbana e Tecnologia 

Ait 58 A Secretaria Munupal de Segucr ça Urbana e Tcnoiogw tem por finalidade e 
• manutenção da ordem urbana, bam corno é resporisvei pelo desenvolvimento de 

,soluções tecnoIógcas para Prefeitura Munitsl de Caucala. 

Art57. Compõe a Secretaria Mumcipe) de 	uranW Urbana e Tecnologia: 

• 	1— Diretoria de DesenvõMmento e ggeoução de Projetos: 

ii - Díretofiá de Goverr.ança em TI (Tecnologia da informação) 

Iii .-Diretoria Administrativa flnancei' 

• 	IV - Coercienadoris Municipal c.ie 	n Civil; 

• 	 V - Gabinete da Secretaria, 

VI— Guarda Municipal 

Ait 58. Compete Secretaria Municipal 	gurartça Urtna e Tecnologia: 

- planejar, oianiz u coorderiw , 	atividaøea de gesto da tecnologia da 
informação e da coniunicaço executadas ria Prefeitura Municipal de Caucaia; 

li - otlerTtar e acompanhar as atMdades de. lecnoiõgla da inforrnaçéo e da 
comunicação executadas nos,órgâo da Adt'n$nistração Direta cia Prefeitura Municipal de 
Caucala; 

111 - elaborara política re1aconada t ;sto da tecnologia dá Informação 

IV - elaborar o Plano Diretor d 'fe:;:.oiogia da lnlorrnaçãoe da Comunicação da 
Prefeitura Muntcpal de Caucais e cünrcienar e controlar a sua implantação 
observando crõnogramu, krdacless oiçientosaprqadoa; 
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V - DefInfr os padrões de sistemas e respectiva documeritaço, tecnologias e 
serviços de Ti: 

	

VI - Estabelecer padrões de nIvei 	serviços para a govemança de Ti. 

VII - P1near, organizar, rez2 E' ornpnhar as atividades 'de. educação em 
tecnologia da informação; 

VIU - Dirigir o levaitarïientô das neceasidâdes dos usurios, supervisionar, o 
desenvolvimento de projetos* de sistemas, buscar soluções no mercado de software 
apilcativo ou contratar serviços de ?ornecoors externos para o seu desenvolvimento; 

IX Elaborar a política de segurança urbana, e'lmptantar e controlar as ações de 
segurança pública .e drdenarnentó d ttro no Muntoiplo de Caucaia: 

X - captar recursos. celebrar c'nvnios, fitrnar 'confratos e promover a 
articulao oom "os 'e entioades fedeias, estadúais, municipais e internacionais, 
além de empresas ,e demais. rxganismo ie. natureza 'privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações corcertente '.Pstn; 

Xl - ordenar as despésas da Secretaria. 

8ubseço 1 
Da Coord,nadoria Municipal de Defósa Civil 

Art. 59. rompete à Coorderiaoor Munki ue Defesa CiVW 

- coordenar as atividades de deiesa civil no Munic(plo, articulando-ã, em 
caréter cooperativo, com outrcs órglos e entkdadés'ÜbIias ou piivadas: 

II - Implementar planos,, proçramae projetas de 'defesa civil; 

III - elaborar plano de aço anua: 's'3En(1Ô ao atendimento das ações em tempo 

	

de normalidade, bem como. das ações 	endais; 

IV - coordenar a irnpantaço de progx amas de treinarnente para voluntariado. 

• 	 ' 	 . 	&ØoXX :. 
Da Secretaria MunIcipal de Cultura; Turísm6, .Esporte Juventude 

Art. 60. A Secretaria Municipa! de Ou:í.'i Turismo. Esporte e Juventude tem por 
• finalidade desenvolver o 1,ufisoio .5cV.C'. culturais no Município de Caucaia, bem 

como é responsável pelo desenvolvnno de atividades esportivas e culturais para 
jovens. 

Art.61. Compõe a Secretaria Municipal o.' Itura, Tixísmo. Esporte e Juventude: 
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- Subsecretaria de Cultura. TudsnD, Espoile e Juveritud.; 

li - Diretoria de Turismo 

III - DIretoria Cuitur 

IV - Diretoria de Esporte e Juventude: 

V - Gabinete da Secratar;a 

Art 62. Compota à Sectotarla Mun4cipal cie(:uuura, Tunsmo. Esporte e Juventude: 

- planejar, organizar e coordenar as aiiridades de cultura, de turismo, 
esporUvas e as voltadas para a juventude executadas na Fefeítura Murdclpa) de 
Caucala; 

co lI - captar recurso, celebrai 	nvénlo, firmar contratos e promover a 
articuIaço com órgãos e entjadea federats, etaduaIs municpals e intemactoneis 
além de empresas e demais orgaiarno d naturez privøda e com a.socledade civil 
para desenvolveras ações concemnertes 4 Pasta; 

III— promover, a .execuçó de cjot turísticos que tenham como fhaHdade a 
integração da comunidade local com a corninidad turística;. 

IV - promover a artiuuaçào com 	tad98, públicas ou privadas, internas ou 
extëmaa, objétwando e.ecutar proeo oae désenvolver o turismo e a cultura 
municipal; 

V - representar e divulgar o Município, em Oventoe de natureza cflversa, no 
âmbito interno e externo; 

VI - promover a elaboração e a'.uçào do catendno anual de atividades 
turlstitase desportivas; 

Vil. - promover a proteção do ra1r'mÕnlo turíStico, artístico e histórico do 
Municipio; 

VIU - ordenar as despesas cia Set;itaria. 

Peigrefti único. No iso rjn ai 'u impedimento do Titular, o ordenamento 
será exercido pelo Subsecjetéri 
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8900 XXI 
Das Disposições FnaIs e Transitórias,  

Ait 63. Para atender a nova etrutuça o:anzaconai da Administração Direta e Indireta 
do Poder Executivo Municipa l. aproactn nesta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo 
autorizado a promover as ad uaçxes. oç entr1.a mediante a transposiço, 
remanejamento ou transferência, ut,!zarido total u parcialmente, as dotações 
orçamentrias aprovadas na Lei. n° 2.2, de.9. de novembro de 2012 - L& 
Orçatnèntérta Anual de 2, 013 - cru decu(én;ia da extinção, transferência, tncorporaço 
ou, desmembramento de óos e enides, . bem como de alterações de suas. 
competÔnda ou alntuiçóes ou and e' .asos de ccpten1ettanedade manbdas as 
fontes de retursos e o detalhamento da asa 

§ O  Na transposlço, transferâncÂu ou remanejamento de quê trata O caput 
deste artigo poderá haver ajustês nu cLassitcaço funcional.. 

§ 20 As despesas processadas or conta das adequações orçamentárias 
autorizadas nesta Lei serão adstntas açjq I'ites da ~ta ,  e da despesa fixada na Lei 
Orçamentária Anual - LOA de 201 

Art. 64. A .Gatiflcaço pia Execução de Trabalho Tècnico Relevante ou Científico, 
intitU(da peia tei CornpIerrentai r1' 01 23 da dezembro d 2009, õbedecerá aos 
seguintes crttérios: 

- Será paga ros seguintes valori 

a) Atividade. Técnicc elevante n. C.entffiço Especial R$ 2.000,00 (dois mil 
reais); 	 . 	. 	. 

b) Atividade Técnico Rc'evante OU 	ti1lcoFstratégico - R$1.500,00(um mil e 
quinhentos redis) 	 . 

c) Atividade Técnico Rie\'antE c 	r"ifico Tático— R 1.000,00 (um mil reais) 

d) Atividade Téntco evrk . Cientifico Opera,cíonal - R$ 500,00 
(quinhentos- reais) 

8.— A.disponblHdade fnanceii'a r,arapaQameilto da Gratificação .  pela Exeouçâq 
de Trabalho Técnicà Relevante ou ÇientlfkQo .os Õrgos detentores de dotação. 
orçamentária é limitada ao percentua d 1'.)% (dez por cento) do valor dlspertdldo com 
a folia de pagamento de C.rgo Coi s naos do Õrgéo, exceto a Secretaria 
Municipal . de Educação, CUJO limite peretuaI• é de 5% (cincç por cento) do valor 

dispendldo com a tolha de ç3aITento de CrgÓs.Comissíonados.. 
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IJNIOPAi. DE 

CAUCAL. 

Árt. 65. Ecarn extintos os Cargos em ComiÕ diepotosno Anexo 3. desta Lei. 

Art 56. Ficam çiladas; rio âmbito dA.Ai , -,--!. --dração 01reta-'ela Prefeitura MuIcipa1 de 
Caucaia,.asseguines FunçÕes.cie CorfLi:.: PC: 

9 	.1 10 (dez) Fünçóes de Continy R-0. com  remuneração correspondente ao 
Cargo em Comissão CCE-03; 

II —5 (dncc).Funçes de Confiança CO2, cõm:ràrnuneraçõ correspondente ao 
Cargo em Comissao CCT-O -I. 

110 -  5 (cinco) Funções .de Canar 	C-03,. com remuneração correspondente 
ao Cargo em ComissaoCCT•02. 

Art. 67. Ato do Chefe do Poder Executivo estabelecerá a rotação por órgãos e 
entidades doa cargos em comissão crdo' r esta Lei 

Art. 68 Ato dos gestores ds Õrgc Mm 	rtivosetabe.lcerá a estrutura funcional 
do Õrgo e os requisttos nec sárics per . w.upação d cargos nele lotados 

• 	Art69. Esta Lei entra emvipôi no 1a.i rt wa Øublicaçáo. 

Ait 70.-Revogam-se as disposições.- legais e regulamentares em contrario em 
especial, aLéi n0  1.965. de dc j eirii 709 e suas aiteraçCes. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNlCÏPAt.,.[)E &kJZAJA. em 16 de janeiro de2013- 

• 	 . 	 - 	 -" 	
-. '-- 

WASHINGTON LUIZ -k- ÕLIV RA GOIS 
Pefito f!tiflictpe 
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